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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG

Neue Herausforderungen und Trends in der Unternehmensprufung!

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau November 2025

1 AKTUELLE THEMEN DER = Benke
BETRIEBSPRUFUNG

« Die Reform basiert auf dem
DAC7-Umsetzungsgesetz
und dem Gesetz zur
Modernisierung des
steuerlichen
Verfahrensrechts. Sie betrifft
alle Betriebspriifungen, die
ab dem 01.01.2025
angeordnet werden,
unabhangig vom
Prifungszeitraum.

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1. AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
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Meldepflichten fiir Plattform-

betreiber

* Registrierung beim BZSt
Jahrliche Meldung
steuerrelevanter Daten
Sorgfaltspflichten
(Datenpriifung)

* Betroffene Plattformen:
Warenverkauf,
Immobilienvermietung,
Dienstleistungen,
Fahrzeugvermietung

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und

Benke StB GmbH/RoRlau

Modernisierung des

Ste

uerverfahrensrechts (BP)
Beschleunigung Betriebs-
prifung (max. 5 Jahre)
Qualifiziertes Mitwirkungs-
verlangen (§ 200a AO)
Erweiterte
Berichtigungspflichten (§ 153
AQ)

Digitale Schnittstellen (§ 147b
AQ)

Buchhalterschulung
November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG

1. Strengere Mitwirkungspflichten (§ 200a AO n.F.)

» Finanzamter kdnnen sechs Monate nach Prifungsanordnung ein
qualifiziertes Mitwirkungsverlangen stellen.

Frist: 1 Monat zur Beantwortung.

« Sanktionen: Mitwirkungsverzogerungsgeld von 75 € pro Tag,
max. 11.500 €; bei groBen Unternehmen bis zu 3,75 Mio. €

mdoglich.

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und

Benke StB GmbH/RoRlau
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG

2. Digitale Anforderungen

« Pflicht zur  Bereitstellung steuerlicher  Daten Uber
standardisierte digitale Schnittstellen (§ 147b AO).

« Fehlende Schnittstellen — Buchfiihrung gilt als nicht
ordnungsgemal — Schatzung der Besteuerungsgrundlagen.

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
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3. Neue Berichtigungspflichten (§ 153 Abs. 4 AO)

» Nach einer Betriebsprifung miissen Folgejahre eigenstandig
angepasst werden.

» Auch nicht gepriifte Steuerarten kdnnen betroffen sein.

« Ziel: Vermeidung von Steuerverkirzungen und Beschleunigung
der Verfahren.

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG

4. Fristen und Ablaufhemmung

« Ablaufhemmung endet spétestens 5 Jahre nach Bekanntgabe
der Prifungsanordnung (§ 171 Abs. 4 AO n.F)).

« Priifungsanordnungen miissen zeitnah erfolgen (spéatestens im
Folgejahr nach Bestandskraft des Steuerbescheids).

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG

Praktische Hinweise flir die Umsetzung bei Mandanten

« Alle relevanten Buchfiihrungs- und Steuerunterlagen miissen
vollstandig, aktuell und strukturiert vorliegen.

« Digitale Daten sollten (iber die vorgeschriebenen Schnittstellen
bereitgestellt werden (z.B. nach §147b AO). Fehlende
Schnittstellen kdnnen zur Schatzung der Besteuerungs-
grundlagen fiihren

o, Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
i Benke StB GmbH/RoRBlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG

Kommunikation und Strategie

« Zwischenbesprechungen mit dem Priifer nutzen, um offene
Punkte zu klaren.

» Teilabschlussbescheide beantragen, um Zinsbelastungen zu
reduzieren.

= Alle Absprachen schriftlich festhalten.

Lf__'lf..'lv.l Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
il Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Kernthemen zu Berichtigungspflichten (§ 153 AO)

« Wann erforderlich?

Bei nicht vorsatzlichen Fehlern in Steuererklarungen oder
Buchfiihrung.

— Unterlassene Berichtigung gilt als Steuerhinterziehung

) Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoBlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Abgrenzung zur Selbstanzeige (§ 371 AO)

« Selbstanzeige: bei vorsatzlichen Fehlern oder
Steuerhinterziehung.

» Berichtigung: bei fahrlassigen oder unbeabsichtigten Fehlern.

« Empfehlung: Berichtigungserklarung immer so gestalten, dass
sie auch selbstanzeigetauglich ist (Absicherung).

e Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung

-.'_I;ﬂ-{; Benke StB GmbH/RofRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Form und Ablauf
o zweistufig:
Anzeige des Fehlers gegeniiber dem Finanzamt.
Korrektur der Steuererklarung.
» Keine zusétzliche Geldzahlung erforderlich (anders als bei
Selbstanzeige mit § 398a AO).
e Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
fhks) Benke StB GmbH/RoBlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Zeitpunkt und Sperrwirkung

« Moglich bis zur Einleitung eines steuerstrafrechtlichen
Ermittlungsverfahrens.

» Nach Bekanntgabe der Prifungsanordnung ist eine
Selbstanzeige gesperrt, Berichtigung bleibt aber zuldssig bis
Ermittlungsverfahren beginnt.

o) Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
l:%gﬂ Benke StB GmbH/RofRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG

| Fehler festgestellt’

(selbstanzeige (§371 AO) | [Berichtigung (§153 AO)|

Anzeige + Korrektur

[SperrW|rkung beachten|

Ende

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Priifungen der Sozialversicherung

1. Versicherungspflicht und Statusfeststellung

« Abgrenzung zwischen abhadngiger Beschiaftigung und
selbststandiger Tatigkeit.

« Priifung von Werkvertrdgen, Arbeitnehmeriberlassung und
freien Mitarbeitern.

bei Zweifeln: Statusfeststellungsverfahren (§ 7a SGB V)

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Priifungen der Sozialversicherung

Statusfeststellung

a) Gesetzlich verpflichtende Falle (§ 7a SGB IV)

« mitarbeitende Ehegatten, Lebenspartner oder Familienan-
gehorige im Betrieb.
+ Gesellschafter-Geschaftsfiihrer einer GmbH.

— Hier wird das Verfahren obligatorisch eingeleitet, entweder durch die
Einzugsstelle oder proaktiv durch den Arbeitgeber

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau November 2025

18

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und

Benke StB GmbH/RoRlau




Buchhalterschulung November 2025

Benke
Steuerberater

1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Priifungen der Sozialversicherung

Statusfeststellung

b) Bei wesentlichen Anderungen im Vertrags- oder
Tatigkeitsverhaltnis

» Wechsel von Weisungsgebundenheit oder Eingliederung in die
Arbeitsorganisation.

+ Anderung der vertraglichen Vereinbarungen (z.B. neue
Aufgaben, andere Vergiitung, zusatzliche Selbststandigkeit).

« Anderung der tatsdchlichen Durchfiihrung (abweichend vom
Vertrag). — Diese Anderungen miissen der DRV unverziiglich
gemeldet werden, sonst drohen Nachforderungen und ggf.
strafrechtliche Risiken.

e Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
|_ } Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG e
Priifungen der Sozialversicherung
Statusfeststellung
¢) Vor Aufnahme einer neuen Tatigkeit
(Prognoseentscheidung)
« Wenn unklar ist, ob die Téatigkeit als abhangige Beschaftigung
oder selbststandige Tatigkeit einzustufen ist.
« Vorteil: Rechtssicherheit vor Beginn der Téatigkeit, bindend fiir
alle Beteiligten
b= ;-. Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
) Benke StB GmbH/RoRBlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Priifungen der Sozialversicherung

2. Entgeltabrechnung und Beitragsberechnung

« Richtigkeit der Sozialversicherungsbeitrage und Meldungen.
« Priifung von Entgeltbestandteilen (Sachbeziige, Zuschlage,
Reisekosten).

» Phantomlohn-Risiko: Beitrdge auch auf nicht ausgezahlte, aber
geschuldete Entgelte.

Q Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG s

Priifungen der Sozialversicherung

3. Besondere Personengruppen

« Geringfligige Beschaftigung (Minijobs): korrekte Anwendung

der Grenzen.

« Kurzfristige Beschaftigungen: Priifung auf Berufsméagigkeit.
besonders bei Saisonbetrieben — beachte auch Konsequenzen bei
der pauschalen Lohnbesteuerung

« Werkstudentenregelungen und Praktikantenstatus.

P Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
== Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Priifungen der Sozialversicherung

Aktuelle Diskussionen zur kurzfristige Beschaftigungen:

» Rechtslage und Grundprinzip
« Kurzfristige Beschéaftigung ist sozialversicherungsfrei, wenn:

ie von vornherein auf max. 3 Monate oder 70 Arbeitstage (ab
2026: 15 Wochen oder 90 Arbeitstage) begrenzt ist.

* Nicht berufsmaBig ausgetibt wird (§ 8 Abs. 1 Nr.2 SGB IV).

« BerufsmaBigkeit bedeutet: Die Tatigkeit ist nicht von
untergeordneter wirtschaftlicher Bedeutung fiir die Person

.’;':-E':;". Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
L—;—ﬂ. Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
23
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1. AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG sueververeter
Prifungen der Sozialversicherung
A Aktuelle Probleme und Unsicherheiten
¢ Unklare Definition von BerufsmaBigkeit
Gesetzlich nicht eindeutig geregelt.
In der Praxis fiihrt das zu hoher Rechtsunsicherheit und
Nachforderungen bei Sozialabgaben.
« Arbeitgeberverbdnde kritisieren, dass selbst bei Einhaltung der
Zeitgrenzen eine Versicherungspflicht entstehen kann, wenn die
Téatigkeit als ,berufsmanig” gilt
g Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
ek Benke StB GmbH/RoBlau November 2025
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Prufungen der Sozialversicherung

A Aktuelle Probleme und Unsicherheiten

« Hohe Risiken fiir Arbeitgeber
Falsche Angaben der Beschéftigten (z. B. zu weiteren Jobs)
kénnen zu Nachzahlungen und sogar Strafbarkeit fiihren.
« Bei Priifungen durch die DRV werden mehrere Beschéaftigungen
im Kalenderjahr  zusammengerechnet -  auch bei
unterschiedlichen Arbeitgebern.

Ir_'é.f;_ul Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
{55  Benke StB GmbH/RoBlau November 2025
25
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG e
Priifungen der Sozialversicherung
A Aktuelle Probleme und Unsicherheiten
+ Geplante Gesetzesdanderung ab 2026
« Zeitgrenzen sollen auf 90 Arbeitstage ausgeweitet werden.
e Aber: Der Begriff ,BerufsmaRigkeit” bleibt unverandert und sorgt
weiterhin fuir Unsicherheit.
e, Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
5. Benke StB GmbH/RoGlau November 2025
26
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Priifungen der Sozialversicherung

A Aktuelle Probleme und Unsicherheiten

« Praktische Schwierigkeiten bei ausldandischen Saisonkraften

« Priifung der BerufsmaBigkeit oft komplex, insbesondere bei
Personen aus EU-Staaten oder Drittstaaten.

+ Einheitliche Fragebbgen der  Sozialversicherungstrager
existieren, aber die Bewertung bleibt schwierig

s Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
= Benke StB GmbH/RoBlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG e
Priifungen der Sozialversicherung
A Aktuelle Probleme und Unsicherheiten
« Bei falscher Einstufung drohen:
Nachzahlungen fiir Kranken-, Pflege-, Renten- und
Arbeitslosenversicherung.
BuBgelder und ggf. strafrechtliche Konsequenzen.
« Arbeitgeber fordern klare gesetzliche Definition oder eine
Beweislastumkehr, um Risiken zu reduzieren.
e Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
150 Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
28

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und
Benke StB GmbH/RoRlau 14



Buchhalterschulung November 2025

Benke
1. AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG Steuerberater
Prufungen der Sozialversicherung

Warum ist das wichtig?

« Falsche Einstufung kann zu hohen Nachzahlungen (bis zu 4
Jahre riickwirkend) und Strafrisiken fiihren.

.’:':i.-'.'-'. Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Ve Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Priifungen der Sozialversicherung

4. Arbeitszeit und Dokumentation - Dateniibermittlung

« Pflicht zur llickenlosen Arbeitszeiterfassung.
« Elektronische Entgeltunterlagen und FiBu-Daten miissen
vorliegen (euBP)
Digitale Pflicht: Elektronische Ubermittiung der FiBu-Daten ab 2025
Ubergangsregelung bis 31.12.2026

(o Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Yot Benke StB GmbH/RoRBlau November 2025
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1. AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Priifungen der Sozialversicherung
Lohnsteuerpauschalierung in der Landwirtschaft
Pauschalierung maglich Pauschalierung ausgeschlossen
v Aushilfskrafte X Fachkrafte
v Saisonale Arbeiten X Ganzjahrige Tatigkeiten
v Max. 180 Tage/Jahr X Verantwortung
v Einfache Tatigkeiten Beispiele: Traktorfahrer, Stallarbeiten
Beispiele: Erntehelfer, Pflanzarbeiten
Q Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1. AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG s
Priifungen der Sozialversicherung
Lohnsteuerpauschalierung in der Landwirtschaft
* BFH-Verfahren: Aktenzeichen: VIR 15/23
« Streitpunkt:
Traktorarbeiten und d&hnliche Tatigkeiten — Fachkraft oder
Aushilfe?
» Rechtsgrundlage:
§ 40a Abs. 3 EStG (5 %-Pauschalierung fiir Aushilfskréafte)
* Mogliche Konsequenzen:
Klarung der Abgrenzung Fachkraft vs. Aushilfe
Hohe Relevanz fiir Saisonkréfte und Lohnsteuerpriifungen
Risiko von Nachversteuerungen bei falscher Einstufung
= Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
. Benke StB GmbH/RoBlau November 2025
32
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GUTSCHEINE

1.

Strenge Abgrenzung: Sachlohn vs. Barlohn

Gutscheine und Geldkarten gelten nur dann als Sachbezug (und
damit steuer- und sozialversicherungsfrei bis 50€ monatlich),
wenn sie ausschlieBlich zum Bezug von Waren oder
Dienstleistungen berechtigen und die Kriterien des
Zahlungsdiensteaufsichtsgesetzes (§2 Abs.1 Nr.10 ZAG)

erfillen.

Problem: Viele gangige Gutscheinkarten (z.B. universelle
Prepaid-Karten) gelten als bargeldnahe Leistungen und sind
damit sozialversicherungspflichtig

= Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
e Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1. AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG s
GUTSCHEINE
2. Zusatzlichkeitsvoraussetzung
« Seit 2020 missen Sachzuwendungen ,,zuséatzlich zum ohnehin
geschuldeten Arbeitslohn* gewédhrt werden.
Problem: Bei Gehaltsumwandlungen entfallt die Steuer- und
Beitragsfreiheit. Arbeitgeber, die Gutscheine als Ersatz fir
Barlohn einsetzen, riskieren volle Beitragspflicht
f Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
e Benke StB GmbH/RoRBlau November 2025
34

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und

Benke StB GmbH/RoRlau

17



Buchhalterschulung November 2025

Benke

Steuerberater

1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
GUTSCHEINE

3. 50-Euro-Freigrenze ist eine harte Grenze

« Wird die Freigrenze von 60 € pro Monat auch nur um einen
Cent liberschritten, ist der gesamte Betrag steuer- und
sozialversicherungspflichtig (kein Freibetrag).

» Problem: Versandkosten oder Zusatzleistungen kdnnen die
Grenze ungewollt liberschreiten.

o Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
sy Benke StB GmbH/RoBlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
GUTSCHEINE

4. Pauschalversteuerung und Sozialversicherung

¢ Bei hoherwertigen Sachzuwendungen (z. B. Incentives) kann der
Arbeitgeber nach § 37b EStG pauschal versteuern.

» Problem: Diese Pauschalierung flihrt nicht automatisch zur
Beitragsfreiheit in der Sozialversicherung, wenn die
Voraussetzungen der SvEV nicht erfillt sind

5. Dokumentationspflicht

« Arbeitgeber miissen die Einhaltung der Voraussetzungen
(Sachbezug, Zusatzlichkeit, Wertgrenze)

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
GUTSCHEINE

Praxisempfehlungen:

Nur Gutscheine einsetzen, die klar als Sachbezug gelten (z. B.
flir bestimmte Waren/Dienstleistungen, kein Bargeldersatz).

+ Monatliche Kontrolle der 50-€-Grenze inkl. Nebenkosten.

» Zusatzlichkeitskriterium beachten - keine Gehaltsum-
wandlung.

Dokumentation der Vereinbarungen und  Prifungen
sicherstellen.

+ Bei hoherwertigen Zuwendungen priifen, ob
Pauschalversteuerung nach §37b EStG mdglich ist und ob
Beitragsfreiheit nach SvEV greift.

= Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
W Benke StB GmbH/RoBlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Steuerfreie Zuschlage

1. Steuerrechtliche Grundlage (§ 3b EStG)

e Zuschlage fir tatsachlich geleistete Sonntags-, Feiertags- und
Nachtarbeit sind steuerfrei, wenn sie die gesetzlich festgelegten
Prozentsatze des Grundlohns nicht tiberschreiten:

: Nachtarbeit (20:00—6:00 Uhr): bis 25 % des Grundlohns
(0—4 Uhr: 40 %)
Sonntagsarbeit: bis 50 %
Feiertagsarbeit: bis 125 % (z. B. 24./25./26. Dezember, 1.
Mai)
« Der Grundlohn ist auf maximal 60 € pro Stunde begrenzt
(§ 3b Abs. 2 EStG).

o Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1. AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Steuerfreie Zuschlage

2. Sozialversicherungsrechtliche Behandlung (SvEV)

* Nach der Sozialversicherungsentgeltverordnung (SvEV) sind
steuerfreie SFN-Zuschlage nur dann beitragsfrei, wenn sie aus
einem Grundlohn von hochstens 25 € pro Stunde berechnet
werden.

« Verdient ein Arbeitnehmer mehr als 25 € pro Stunde, sind die
Zuschlage zwar steuerfrei, aber sozialversicherungspflichtig.

+ Grundsatz: Alle laufenden und einmaligen Einnahmen aus

Beschaftigung gelten als Arbeitsentgelt (§ 14 SGB V), es sei
denn, SvEV ordnet ausdriicklich Beitragsfreiheit an.

=t Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
e/ Benke StB GmbH/RoBlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Steuerfreie Zuschlage

e

3. Praktische Umsetzung in der Entgeltabrechnung

¢ Lohnabrechnungssysteme (z. B. DATEV) priifen automatisch:
Steuerfreiheit nach § 3b EStG.
Beitragsfreiheit nach SvEV (Grenze 25 € Grundlohn).

+ Bei Uberschreiten der Grenzen wird der (ibersteigende Teil als
sozialversicherungspflichtig behandelt.

+ Kombination von Zuschlagen (z. B. Nacht + Feiertag) ist moglich,
aber jeweils nur bis zu den Hochstsatzen steuer- und
beitragsfrei.

T Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
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Benke
Steuerberater

1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Steuerfreie Zuschlage

4. Besonderheiten bei Urlaub bzw. Krankheit

« Entgeltfortzahlungsgesetz (EFZG) und Bundesurlaubsgesetz
(BUrIG) regeln das sogenannte Lohnausfallprinzip:
Arbeitnehmer sind so zu vergiiten, als hatten sie gearbeitet.

« Das betrifft Urlaubsentgelt (§ 11 BUrlG) und
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall (§§ 3-4 EFZG)

AP, Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
) Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Steuerfreie Zuschlage

Welche Zuschlage sind einzubeziehen?

« In die Berechnung des fortzuzahlenden Entgelts flieRen
regelméaBige Zuschléage ein:
» Sonn-, Feiertags- und Nachtzuschlage (SFN).

Erschwerniszulagen, Gefahrenzulagen, Akkordlohn,
Provisionen.

+ Nicht einzubeziehen:
Uberstundenzuschlage (auBer tariflich anders geregelt).
« Einmalzahlungen wie Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, Pramien.

o Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
it Benke StB GmbH/RofRlau November 2025
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Steuerberater

1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG
Steuerfreie Zuschlage

Berechnungsmethode

« Durchschnittsberechnung:
Fiir Urlaub: Durchschnitt der letzten 13 Wochen.

Fir Krankheit: Durchschnitt der letzten 12 Monate.
« Grundlage ist der tatsachliche Arbeitsverdienst inkl.
regelmagiger Zuschlage.

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung

f_; Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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Benke
1. AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG s
Steuerfreie Zuschlage
Zusammenfassung:
o Steuerlich:
Zuschlage sind nur steuerfrei, wenn sie fiir tatsachlich
geleistete Arbeit gezahlt werden.
Bei Urlaub oder Krankheit werden sie ohne Arbeitsleistung
fortgezahlt — steuerpflichtig.
« Sozialversicherung:
Fortgezahlte Zuschlage sind beitragspflichtig, auch wenn sie
nicht tatséchlich erarbeitet wurden.
Priifer fordern Beitrage nach, wenn diese nicht beriicksichtigt
wurden (Stichwort ,Phantomlohn®).
e Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
,--nI Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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=& Benke
1 AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG Steuerberater
Steuerfreie Zuschlage

@

Einbeziehen in Urlaubs-
/Krankheitsentge

Bonn-, Feiertags-, _;:Z\;ﬁ?n Tl Steuerpflichtig, da keine Beitragspflichtig, auch ohne

achtzuschldge (SFN) [Birchschnittsberechnting) tatsachliche Arbeitsleistung Arbeitsleistung

Uberstundenzuschlige :r'gg(:t‘)ger ERERERS oyt Beitragspfiichtig

~Ja, wenn regelmaniig

Zuschlagsart Steuerlich Sozialversicherung

Steuerpflichtig Beitragspflichtig

Ja, anteilig nach L ) o
Durchschnitt Steuerpflichtig Beitragspflichtig

inmalzahlungen (z. B. . B . S
Nt ond ein Steuerpflichtig Beitragspflichtig

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und

Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau

November 2025
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=& Benke
1 AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG Steuerberater
UMLAGEPFLICHT U1 UND U2

e

1. Grundprinzip der Umlagen

« U1: Ausgleich fur Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall (nur fiir
Arbeitgeber mit < 30 Beschéftigten).

« U2: Ausgleich fur Mutterschaftsleistungen (alle Arbeitgeber,
unabhangig von der Beschéftigtenzahl).

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und

Buchhalterschulung
Benke StB GmbH/RoRlau

November 2025
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UMLAGEPFLICHT U1 UND U2

1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG

Benke

Steuerberater

« U1-Pflicht: Nein

Umlagepflicht U1.

r =3 Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und
il Benke StB GmbH/RoBlau

2. Fremdgeschaftsfiihrer einer GmbH

Fremdgeschéaftsfiihrer gelten arbeitsrechtlich nicht als
Arbeitnehmer (§ 5 ArbGG). Sie sind Organmitglieder einer
juristischen Person und haben keinen Anspruch auf
Entgeltfortzahlung nach dem EFZG. Deshalb besteht keine

+ U2-Pflicht: Ja, wenn sozialversicherungspflichtig
Seit 2018 qilt flir U2 der Arbeitnenmerbegriff des
Sozialversicherungsrechts (§ 7 SGB V). Fremdgeschaftsfiihrer,
die sozialversicherungspflichtig beschéftigt sind (z. B. ohne
beherrschenden Einfluss), unterliegen der Umlagepflicht U2.

Buchhalterschulung

November 2025

UMLAGEPFLICHT U1 UND U2

1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG

3. Vorstand einer Genossenschaft

Entgeltfortzahlung.

e Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und
e Benke StB GmbH/RoBlau

¢ Vorstande sind ebenfalls Organmitglieder und damit
arbeitsrechtlich keine Arbeitnehmer.

« U1: Keine Umlagepflicht, da kein Anspruch auf

« U2: Umlagepflicht besteht, wenn der Vorstand
sozialversicherungspflichtig beschéftigt ist (z. B. bei
Fremdvorstanden ohne Sperrminoritét).

Buchhalterschulung

Benke

Steuerberater

November 2025
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1.AKTUELLE THEMEN DER BETRIEBSPRUFUNG

UMLAGEPFLICHT U1 UND U2

=% Benke

Steuerberater

Merke:

Prifungen sind wie Regenschauer:

Man kann sie nicht verhindern, aber mit guter Vorbereitung bleibt

man trocken.”

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und
Benke StB GmbH/RoRlau

Buchhalterschulung
November 2025
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2.Hinweise zur Lohnabrechnung

& Benke

Steuerberater

Gesetzlicher Mindestlohn in Deutschl

d - Entwicklung 2015-2027

& mnmmesensens
[ T ra——

2016 2018 2020 2022

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und
Benke StB GmbH/RoRlau
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2026

Buchhalterschulung
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2 Hinweise zur Lohnabrechnung

Minijob - Entwicklung der monatiichen Verdienstgrenze (2003-2027)

@ Yengangen e iaiiaei

@  Searsloskin | fukin )

Dynarresche Oriruie bed 1070003 I3

- Fammt Mirdastionn = 130 + 3 . I/

5 Benke 518 GmbH & Co KGTreuenbrigtzen und Butshhallersshulung
- Benke 518 GmbHRolan Mowember 2025
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2.Hinweise zur Lohnabrechnung

Erhéhung des Mindestlohnes

Mindestlohnkommission:
Am 27. Juni 2025 hat die unabhdngige Kommission (bestehend
aus Vertreter der Arbeitgeber, Gewerkschaften, einem Vorsitz
sowie zwei beratenden Wissenschaftlern) die Empfehlung fiir die
Anhebung in zwei Stufen beschlossen:

01.01.2026: 13,90€ (+8,42 %)

01.01.2027: 14,60 € (+5,04 %)

=> Gesamtsteigerung 13,8% - groRte seit Einfihrung 2015
Grundlage: § 9 MiLoG, orientiert an Tariflohnentwicklung und
EU-Referenzwert (60 % des Medianlohns).

=, Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
50 Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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2.Hinweise zur Lohnabrechnung

Benke

Steuerberater

Erhéhung des Mindestlohnes

Bundeskabinett:

umgesetzt.

Am 29. Oktober 2025 hat die Bundesregierung die Empfehlung
der Kommission per Fuinfte Mindestlohnanpassungsverordnung

Damit wurde die Erhéhung verbindlich gemacht.

Eine Zustimmung des Bundesrats
Verordnung wird im Bundesgesetzblatt verdffentlicht

ist nicht erforderlich, die

== Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung

Vi Benke StB GmbH/RoBlau November 2025
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3.Hinweise zur Grundsteuer

Wann besteht Anzeigepflicht?

» Eine Anderungsanzeige ist erforderlich, wenn sich nach dem
Hauptfeststellungszeitpunkt (01.01.2022) tatsachliche
Verhéltnisse andern, die den Grundsteuerwert beeinflussen
kénnen (§ 228 BewG). Typische Félle:

« Bauliche Veranderungen

Neubau, Anbau, Umbau, Kernsanierung, Abriss eines
Gebaudes.
* Flachenanderungen
Erweiterung oder Verringerung der Wohn- oder Nutzflache.
* Nutzungsanderungen
Umwandlung von Wohn- in Geschéftsraum oder umgekehrt.
e Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
,1-' Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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3.Hinweise zur Grundsteuer

» Anderung der Vermogens- oder Grundstiicksart

z. B. Ackerland wird zu Bauland, Verpachtung PV- und
Windkraftanlagen

» Wegfall von Steuervergiinstigungen
z. B. Denkmalschutz oder 6ffentlich geférderter Wohnraum.
+ Erstmalige Bebauung oder Zerstorung
Errichtung oder Abriss des letzten Gebdudes.
« Teilung oder Zusammenlegung von Grundstiicken
+ Anderung der GrundstiicksgroBe.

”—-". Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
Vi Benke StB GmbH/RofRlau November 2025
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3.Hinweise zur Grundsteuer
Nicht anzeigepflichtig:
Anderungen der Eigentumsverhaltnisse (z. B. Verkauf) — diese
werden vom Grundbuchamt gemeldet. STRITTIG!
Der Grund: Eigentumsanderungen werden automatisch vom
Grundbuchamt an das Finanzamt ubermittelt (§ 228 Abs. 6
BewG). Damit entféllt eine separate Anzeige durch den Erwerber
oder Verdulerer.
e Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
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3.Hinweise zur Grundsteuer

X Welche Fristen gelten?

+ Abweichende Landerfristen:

* Ab 2025 einheitlich:

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und
Benke StB GmbH/RoRlau

Bundesmodell (meiste Bundeslander):
Anzeige bis 31. Januar des Folgejahres der Anderung.

Baden-Wiirttemberg, Hessen: 31. Januar
Bayern, Hamburg, Niedersachsen: 31. Marz des Folgejahres.

Benke

Steuerberater

Frist endet 31. Mirz des Folgejahres fiir alle Anderungen.

« Sonderregelung fiir Anderungen 2022/2023:
Fristverldngerung bis 31. Dezember 2024

Buchhalterschulung

November 2025
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3.Hinweise zur Grundsteuer
« Fir anzeigepflichtige Anderungen (nicht fiir bloBen
Eigentumswechsel) ist das Formular
»Grundsteuer-Anderungsanzeige® (GW-5) zu nutzen.
+ Die Meldung erfolgt elektronisch tiber ELSTER. Das Formular
GW-5 ist dort integriert.
S Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
;'1_'_.3:_.".' Benke StB GmbH/RoRlau November 2025
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13. Unsere Internetseite E | HF-_‘r_IkE*

Benke 5B GmbH & Co KGTreuenbrietzen und Buchhalterschulung
Benke SIB GmbHRola Movambser 2025
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Buchhaltung ist wie
ein Puzzle — am Anfang
sieht es kompliziert aus,

aber am Ende passt
alles perfekt zusammen!

Benke StB GmbH & Co.KG/Treuenbrietzen und Buchhalterschulung
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